成果简介：成果紧紧围绕学校为首都经济社会发展培养实践创新能力强的高素质应用型人才的目标定位，以北京市“十一五”规划重点课题和多项校级教学改革项目为切入点，进行了一系列探索与实践，以激发学生主动实践积极性为出发点，建设全员性、全过程、多维度的大实践创新教育体系，构建了有利于高素质应用型人才培养的实践创新课程与训练体系，建立了校院两级管理机制及多方参与、协同共治的实践创新平台和管理模式，建立了全员化、多视角的实践创新教育质量监控机制。
成果主要创新点：构建了大实践创新教育体系，将实践创新教育贯穿在人才培养全周期；构建了一体化实践创新课程与训练体系，实现了实践创新能力培养的系统性；构建“协同共治”的实践创新教育运行管理与质量监控新机制，形成了有利于产学研用相互促进的可持续发展机制和实践创新能力强的高素质应用型人才成长的平台和气氛。
[bookmark: _GoBack]项目第一完成人简介：王兴芬，女，1968年9月生，博士，教授，北京信息科技大学教务处处长。主要从事教育教学管理与研究，倡导推广了全员性、全过程、多维度的大实践教育观，在实践育人，教学理念更新，实践创新教育体系建设，实践教学管理机制等方面进行了深入的研究与探索。
